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Carga Hordaria: Total: 30 horas/aula Semanal: 02 aulas Créditos: 02
Modalidade: Teodrica

Classificagdo do Contetido pelas DCN: Basica

Ementa:

Tipos de empresas e estruturas organizacionais. Diagramas de montagem e
processo. Otimizagdo do ciclo produtivo e disposicdo de equipamentos.
Planejamento e controle da produgéo; sistema de controle e operacionalizago.
Organogramas. Técnicas de identificagdo e aproveitamento de oportunidades, na
aquisicdo e gerenciamento dos recursos necessarios ao negécio. Plano de
negocios.

Cursos Periodo Eixo Obrig. | Optativa

Engenharia . Humanidades e Ciéncias Sociais X
P 3° Periodo .

Elétrica Aplicadas

Departamento/Coordenagao: Engenharia Elétrica

INTERDISCIPLINARIDADES

Pré-requisitos Caodigo
N/A N/A
Co-requisitos

N/A N/A
Disciplinas para as quais é pré-requisito

N/A N/A
Disciplinas para as quais é co-requisito

N/A N/A

Objetivos: A disciplina devera possibilitar ao estudante

1__|Proporcionar ao aluno uma visdo sistémica das organizagées empresariais;

2 |Conhecer os principais processos empresariais que capacitem o aluno a
gerenciar uma empresa em todos 0s seus aspectos;

Ter nogbes de planejamento e controle da producéo;

Estimular o empreendedorismo.
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Unidades de ensino Carga-horaria
Horas/aula
1|Conceito e evolugdo sobre Organizagdo. Tipos de Empresas e 02
estrutura organizacional.
2 | Tipos de Planejamento e Recursos de uma empresa. 08
3 | Desenho Organizacional e Departamentalizag3o. 04
4 | Diagramas de montagem e processo. 02
5| Processos — Otimizagado do ciclo produtivo e disposi¢do de 08

equipamentos. Trabalho Padronizado e Ferramentas de
Melhoria.

Plano de Negdcios — Introdugdo aos principais tépicos do plano 06
de negocios. Sumario Executivo. Andlise de Mercado, Plano de
Marketing, Plano Operacional, Plano Financeiro e Avaliagdo
Estratégica.

Total 30

Bibliografia Basica

1

CURY, A. Organizacdo e métodos: uma visdo holistica. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.
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DEGEN, R. J. O empreendedor: empreender como op¢do de carreira. Sdo Paulo:
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Bibliografia Complementar

1 | BERNARDI, L. A. Manual de empreendedorismo e gestdo: fundamentos, estratégias
e dindmicas. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

2 | CRUZ, T. Sistemas, métodos & processos. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

3 | DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: transformando idéias em negocios. 3. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

4 | HALL, R. H. Organizag¢des: estruturas, processos ¢ resultados. Sio Paulo: Person,
2004.

5 | PECL A.; SOBRAL, F. Administracio teoria e pratica no contexto brasileiro. Sio

Paulo: Prentice, 2010.
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